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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

Regulacién o procedimiento que . Link para descargar el contenido
3 . Fecha de la regulacién :
expide la resolucién, reglamento, No. del documento s de la regulacién o
B N o del procedimiento o
instructivo o manual procedimiento

Estatuto Organico de Gestion . Estatuto Organico Gestion de
. S/N 22 de Julio de 2016
Organizacional por Procesos Procesos

Reglamento de Administracion del Talento

S/N 11 de Abril de 2017 Reglamento Talento Humano
Humano
Estructura Organico Funcional S/N 11 de Julio de 2016 gscarpar £ rL!C ura Organico
Funcional
Normas de Seguridad y Salud en el Trabajo SN 06 Marzo de 2017 Descargar Normas deISegur'\dad y
altura Salud en el Trabajo altura
Normas de Segurida.d .y Salud en el Trabajo SN & Marzo de 2017 Descargar Normas de. Seg»ur'\dad y
oficina Salud en el Trabajo oficina
- . . D gar Politica de Seguridad y
Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo S/N 6 Marzo de 2017 escargar Folltica de e‘url =
Salud en el Trabajo
Reglamento interno de Hig.iene y Seguridad SN 10 Marzo de 2017 D?s.cargar Regla.mento interno fie
en el trabajo Higiene y Seguridad en el trabajo
Normas para la Operacion de Equipo Descargar Normas a1,
paraa Op auip s/N 10 Marzo de 2017 Operacion de Equipo Caminero
Caminero Pesado Pesado

Detalle correspondiente a la reserva de informacién

"NO APLICA", el GAD Municipal del Cantén Pablo Sexto no cuenta con informacién reservada

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/07/2017

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL

DIRECCION DE TALENTO HUMANO / SEGURIDAD Y SALUD

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a3): OCUPACIONAL

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL a3): Ab. Ratil Guayara, Ing. Giovanni Mufioz
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA
. r.guayar gob.ec, g. gob.ec
INFORMACION:
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA .
07) 370-2570 EXTENSION 103 - 131
INFORMACION: (©7)

ldel Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Pablo Sexto Literal_a3 iones_y_procedimit _internos


https://pablosexto.gob.ec/images/Transparencia-2018/Enero-2018/Normas_Seguridad_Salud_Trabajo_Oficina.pdf
https://pablosexto.gob.ec/images/Transparencia-2018/Enero-2018/Normas_Seguridad_Salud_Trabajo_Oficina.pdf
https://pablosexto.gob.ec/images/Transparencia-2018/Enero-2018/Politica_Seguridad_Salud_Trabajo.pdf
https://pablosexto.gob.ec/images/Transparencia-2018/Enero-2018/Politica_Seguridad_Salud_Trabajo.pdf
https://pablosexto.gob.ec/images/Transparencia-2018/Enero-2018/Reglamento_Interno_Higiene_Seguridad.pdf
https://pablosexto.gob.ec/images/Transparencia-2018/Enero-2018/Reglamento_Interno_Higiene_Seguridad.pdf
https://pablosexto.gob.ec/images/Transparencia-2018/Enero-2018/Normas_Operacion_Equipo_Caminero_Pesado.pdf
https://pablosexto.gob.ec/images/Transparencia-2018/Enero-2018/Normas_Operacion_Equipo_Caminero_Pesado.pdf
https://pablosexto.gob.ec/images/Transparencia-2018/Enero-2018/Normas_Operacion_Equipo_Caminero_Pesado.pdf
https://pablosexto.gob.ec/images/Transparencia-2018/Enero-2018/Estatuo_Organico_GADMPS.pdf
https://pablosexto.gob.ec/images/Transparencia-2018/Enero-2018/Estatuo_Organico_GADMPS.pdf
https://pablosexto.gob.ec/images/Transparencia-2018/Enero-2018/Estructura_GADMPS.pdf
https://pablosexto.gob.ec/images/Transparencia-2018/Enero-2018/Estructura_GADMPS.pdf
https://pablosexto.gob.ec/images/Transparencia-2018/Enero-2018/Reglamento_Talento_Humano.pdf
https://pablosexto.gob.ec/images/Transparencia-2018/Enero-2018/Normas_Seguridad_Salud_Trabajo_Altura.pdf
https://pablosexto.gob.ec/images/Transparencia-2018/Enero-2018/Normas_Seguridad_Salud_Trabajo_Altura.pdf

