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PROCURADURIA SINDICA

MEMORANDO N° 099-PS-GADMPS-2020
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DE: Dr. Fernando Zhaﬁgy Vidal
PROCURADOR SINDICO Sz ole TARA B
PARA: Ing. Lenin Verdugo Gonzalez Tovor  woniinume van

ALCALDE DEL GAD MUNICIPAL DE PABLO SEXTO
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ASUNTO: Remisidn de resolucion

FECHA: 04 de diciembre del 2020

Adjunto al presente sirvase encontrar la Resolucidn Administrativa N° 076- )
ALCALDIA-2020, Mediante la cual se resuelve: Aprobar la reforma del manual de los pi1- Dy~ 2 Ja
siguientes cargos: Analista de Avallos y Catastros, Técnico de Ordenamiento Territorial

y Analista de Presupuesto.

Documento que eleve a su conocimiento  de no existir variacion alguna y sea aprobada la
misma tendran conocimiento de los sefiores:

Sistemas

Secretaria General

Direccién Administrativa Financiera /
Jefe de Administracidn de Talento Humano
Direccitn de Plariificacion Territorial
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 076-A-GADMPS-2020
ALCALDIA DEL CANTON PABLO SEXTO

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador en el literal |, numeral 7 del
articulo 76, establece que todas las resoluciones de los poderes publicos,
deben ser motivadas.

Que, el articulo 238 de [a Constitucion de la Repulblica del Ecuador
determina que: “Los gobiernos auténomos descentralizados gozaran de
autonomia politica, administrativa y financiera, y se regiran por 10s ptincipios
de solidaridad, subsidiariedad, equidad inferterritorial, integracion y
participacion ciudadana. En ningtin caso el gfercicio de la autonomia permitira
la secesion del territorio naciohal. Constituyen gobiernos auténomos
descentralizados las juntas parroquiales rurales, los concejos municipales, los
concejos metropolitanos, 1os consefos provinciales y los consejos regionales”.

Que, el articulo 6 del Cdodigo Organico de Organizacidn Territorial, Autonomia
y Descentralizacion, establece la Garantia de Autonomia politica,
administrativa y financiera y que ninguna autoridad extrafia podra interferir en
l[a misma.

Que, El articulo 59 del COOTAD consagra que: “Ef Alcalde o Alcaldesa es la
primera autoridad del ejecutivo del gobierno autonomo desceniralizado
municipal, elegido por votacién popular de acuerdo con los requisitos y
regulaciones previstas en la ley de materia electoral”.

Que, el literal a) del articulo 60 de este cuerpo legal determina que, el
Alcalde/sa ejerce la representacion legal del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal, norma gue tiene concordancia con el articulo 9 del
mismo cuerpo legal y las potestades publicas privativas de naturaleza
administrativa.

Que, el articulo 60 del Cddigo Organico de Organizacién Territorial,
Autonomia y Descentralizacion sefala: “b) Ejercer la facultad ejecutiva del
gobierno autonomo descentralizado municipal; i} Resolver
administrativamente todos los asunios correspondientes a su cargo”.

Que, el articulo 356 del Coddigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion reza: los ejecutivos son la maxima autoridad
de cada Gobierno Autdnomo Descentralizado.

Que, el numeral 16 de art. 6 de la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica consagra: “Maxima auforidad.- Quien ejerce
administrativamente la representacion legal de la enfidad u organismo
contratante. Para efectos de esta Ley, en los gobiernos auténomos
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descentralizados, la méxima auforidad serd el efecutivo de cada uno de
ellos.”.

Que, el literal d) del art. 52 de la Ley Orgénica del Servicio Publico {LOSEP),
establece como entre las atribuciones y responsabilidades de las Unidades de
Administracién del Talento Humano “Elaborar y aplicar los manuales de
descripcién, valoracion y clasificacion de puestos institucionales, con enfoque
en la gestién competencias laborales”.

Que, el inciso cuarto del art. 56 de la Ley Organica del Servicio Publico
(LOSEP), determina que “Los Gobfernos Auténomos Descentralizados, sus

entidades y regimenes especiales, obligatoriamente tendrén su propia

planificacién anual del talento humano, fa que seré sometida a su respectivo
érgano legislativo”.

Que, el inciso primero del art. 141 del Reglamento General a la Ley Organica
del Servicio PUblico (LOSEP), consagra “De fa planificacion institucional
del talento humano.- Sobre la base de las politicas, normas e instrumentos
del Ministerio del Trabajo, las UATH, de conformidad con el plan estratégico
institucional, portafolio de productos, servicios, procesos, y procedimientos
disefiarén los lineamientos en que se fundamentaran las diferentes unidades
o procesos administrativos, para la elaboracién de fa planificacion del talento
humano necesario en cada una de elfas”.

Que, el literal f) del art. 57 del Cédigo Organico de Organizacién Territorial,

Autonomia y Descentralizacion (COOTAD), contempla como atribucion del

concejo municipal. “Conocer la estructura organica funcional del gobierno
auténomo descentralizado municipal”.

Que, a través-de Informe Técnico N° 01-2020-Manual Plan de Trabajo,
Manual de Puestos, de Analista de Avalios y Catastros, Técnico de
Ordenamiento Territorial y Analista de Presupuesto, de fecha 06 de
noviembre de 2020, el Abg. Rall Guayara, Administrador de Talento Humano,
recomienda a la maxima autoridad ejecutiva emitir el correspondiente acto
administrativo para legalizar la reforma del manual de los tres cargos antes
referidos, conforme constan en la estructura institucional del GAD Municipal
de Pablo Sexto.

Con los antecedentes expuestos, en uso de Ias afribuciones que me confiere
la Constitucién y la ley,

RESUELVOQ:

ARTICULO 1.- Aprobar la reforma del manual de los siguientes cargos:
Analista de Avallios y Catastros, Técnico de Ordenamiento Territorial y
Analista de Presupuesto. Se anexa a la presente resolucion la Descripcion y
Perfil de cada Puesto.
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ARTICULO 2.- En cumplimiento con lo dispuesto el literal f) del art. 57 del
Cédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion
(COOTAD), hagase conocer la presente resolucién administrativa al Cuerpo
Edilicio del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del cantdn Pablo
Sexto.

ARTICULO 3.- Procédase a notificar con el contenido de esta resolucién
administrativa a [a Unidad Administrativa de Talento Humano de esie
Gobierno Municipal y demas funcionarios involucrados.

ARTICULO 3.- Esta resolucién administrativa entrara en vigencia a partir de la
fecha de expedicién.

Dado y firmado en el despacho de la Alcaldia, al 06 de noviembre de 2020.
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